Положение 
«О Координационном совете ОПТИЧЕСКОЙ АССОЦИАЦИИ»

 УТВЕРЖДЕНО 

Координационным советом 

ОПТИЧЕСКОЙ АССОЦИАЦИИ

15 декабря 2011 года
1. Координационный совет является постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации, который осуществляет общее руководство деятельностью Ассоциации в перерывах между Общими собраниями. Координационный совет подотчетен Общему собранию Ассоциации.  

Координационный совет формируется сроком на 2 года из числа избираемых Общим собранием кандидатур, предложенных членами Ассоциации. Численность Координационного совета составляет не более 15 человек, включая Председателя Координационного совета и руководителей Представительств Ассоциации по федеральным округам.
2. К компетенции Координационного совета относится:

а) утверждение программ и проектов Ассоциации;

б) утверждение нормативных документов, регламентирующих деятельность Председателя Координационного совета, Координационного совета, Ревизионной комиссии, аппарата Ассоциации, а также постоянных и временных комитетов и комиссий, создаваемых по решению Координационного совета, специализированных рабочих органов Ассоциации, утверждение правил осуществления их деятельности в форме положений и регламентов;

в) утверждение в случаях, установленных действующим законодательством, правил и стандартов оптической деятельности, внесение в них изменений и дополнений;

г) принятие решений о вхождении Ассоциации в другие организации и объединения Российской Федерации, а также в международные организации и объединения;

д) принятие решения о создании филиалов и представительств Ассоциации, утверждение положений о них;

е) принятие решений о создании коммерческих и других организаций и печатных органов с участием Ассоциации;

ж) принятие решения о проведении аудиторской проверки деятельности Ассоциации, утверждение аудитора для проведения такой проверки;

з) определение текущих задач Ассоциации, создание комиссий, рабочих групп и других временных структур для решения отдельных вопросов, контроль за их работой;

и) утверждение Положения о членстве в Ассоциации;

к) утверждение порядка уплаты и размера взносов членов Ассоциации;

л) утверждение финансового плана Ассоциации и внесение в него изменений;

м) утверждение годового отчета о деятельности Ассоциации и годового бухгалтерского баланса Ассоциации;

н) утверждение штатного расписания Ассоциации, установление размеров должностного оклада и премирования Председателя Координационного совета Ассоциации, а также  утверждение размеров оплаты сотрудников аппарата Ассоциации;

о) принятие решений по другим вопросам организации и деятельности Ассоциации, кроме отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания и иных органов Ассоциации.
3. Координационный совет возглавляет Председатель. Координационный совет при необходимости может кооптировать в свой состав новых членов с последующим утверждением их на Общем собрании членов Ассоциации.

4. По решению Координационного совета в его работе могут принимать участие с правом совещательного голоса члены Ассоциации, представители государственных органов, общественных организаций и иные лица.

5. Член Координационного совета может быть отстранен от участия в его заседаниях по решению членов Координационного совета и досрочно выведен из его состава по решению Координационного совета по следующим основаниям:

а) в связи с прекращением членства в Ассоциации представляемой им организации;

б) при наличии соответствующего заявления;

в) в случае систематического неучастия в работе Координационного совета;

г) в случае совершения действий, противоречащих уставным целям и задачам Ассоциации или причинивших или могущих причинить ущерб ее интересам или деловой репутации;

д) при увольнении с работы из организации - члена Ассоциации, которую он представлял в Координационном совете.

6. Заседания Координационного совета могут проводиться как в очной форме, так и с использованием современных средств связи и коммуникации. 

7. Координационный совет правомочен принимать решения, если в заседании участвует более половины его членов. 

8. Решения Координационного совета принимаются голосованием его членов, каждый из которых имеет один голос. Решения Координационного совета принимаются простым большинством голосов его членов, участвующих в заседании. 

9. Решения Координационного совета оформляются протоколом, подписываемым Председательствующим и  секретарем заседания. 

10. По требованию не менее одной трети членов Координационного совета принятое Координационным советом решение может быть вынесено для утверждения на Общее собрание членов Ассоциации. Вынесение решения Координационного совета на утверждение Общего собрания не приостанавливает действие указанного решения.
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